GIDA LABORATUVARLARI VE GIDA DENETCILERI DERNEGI
AMAC VE FALIYETLERI (ONAYLI TOZUK 6ZETI)

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegjjr] Adi: “GIDA LABORATUVARLARI VE GIDA
DENETCILERI DERNEGI” dir. Dernegin kisaltilmis adi ” GLADER " dir.

Dernek Kiitiik No: 34-250-024

Dernegin logosunda kullanilan renkler olarak Turkuaz mavisi ve Gil kurusu
(Koyu pembe) renklerinin kullaniimasi tercih edilmistir.
Dernegin merkezi Istanbul’dur.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek Icin Dernekcge
Siurdirilecek Calisma Konulari ve Bigimleri Ile Faaliyet Alani;

Madde 2- Dernek, Ilgili ( 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglidi,
Gida Ve Yem Kanunu) kanun ve yonetmeliklerle kurulan, Kamu yetkinligi
verilen ve Miilkiyeti Kamu veya Ozel olan Gida Kontrol Laboratuvarlari ile
Kamu ve Ozel sektérde faaliyet gosteren Gida Denetgcilerinin ve
bransimizla ilgili 6n lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora ile daha iist
akademik kariyer sahiplerinin; Sivil toplum faaliyetlerinin etkinlestirilmesini
ve gelistiriimesini saglamak, Kurumsal / Bireysel Uyeleri bir dernek catisi
altinda toplamak, ayni alanda c¢alisanlarin  koordinasyonunun ve
sOzciiliigiiniin saglanmasi ile ilgili olarak galismalar yapan kisi ve kuruluslara
destek vermek amaci ile kurulmustur.

Dernekce Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri;

1-Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistirilmesi icin arastirmalar yapmalk,

2-Dernedin amacina uygun kurs, seminer, konferans, panel, calistay,
kongre ve egitim vb. calismalari dizenlemek,

3-Amacin gerceklestirilmesi icin gerekli olan her tdarlG bilgi, belge,
dokiiman ve vyayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak,
calismalarini duyurmak icin amacglari dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve
bllten gibi yayinlar ¢gikarmak,

4-Amacin gergeklestirilmesi icin saglkli bir calisma ortamini saglamak, her
tarla teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler ahinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak

ve yurt icinden badis kabul etmek,

6-Tuzlik amacinin gergeklestirilmesi igin ihtiyagc duyulan gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri icin
sosyal ve kultirel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistirilmesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
edlenceli etkinlikler vb. dlizenlemek veya Uyelerinin bu tir etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,
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9-Dernek faaliyetleri icin ihtiya¢ duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar Uzerinde ayni hak tesis
etmek,

10-Amacin gergeklestirilmesi icin gerek goérilmesi durumunda yurt iginde
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak
derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, bransimiza ve amacimiza uygun yurt
disindaki derneklere Gye olmak ve bu tir ihtisas dernekleriyle ortak calismalar
yapmak veya yardimlasmak,

12-Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorllmesi halinde, 5072 sayil
Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslan ile iliskilerine Dair Kanun
hakidmleri sakli kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslar ile gérev alanlarina
giren konularda ortak projeler yuritmek,

13-Gerekli goérilen Turkiye Cumhuriyeti sinirlari dahilindeki il ve ilgelerde

temsilcilikler agcmak,

14-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan

alanlarda, diger derneklerle veya vakif ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla
ortak bir amaci gerceklestirmek igin platformlar olusturmak veya olusmus
platforma katilmak,

15- Dernek Uyesi olan Gida Kontrol Laboratuvarlar ile Gida Denetgilerinin
her trll ihtiyac duydudu demirbas ve/veya sarf malzemelerin toplu alimlarina
yonelik lojistik birliktelik saglamak icin koordinasyon yapmak,

16- Dernek Uyesi Gida Kontrol Laboratuvarlar ile Gida Denetgilerinin KYS
(Kalite Yonetim Sistemi) kapsaminda uygulanan ginimuzde uluslararasi ISO
17025 ve ISO 17020 standartlarinin gincel olan sekli ile hizmet verebilmeleri
icin, gerekli olan egitim, danismanlik, dayanisma ve sistem kurulmasi
basta olmak Uzere gerekli duyulan butln ihtiyaglarin karsilanmasina destek
vermek,

17- Dernegin Kurumsal ve/veya Bireysel Uyelerince gonullulik ilkesine
gére TURKAK (Tirk Akreditasyon Kurumu) ve HAK (Helal Akreditasyon
Kurumu) tarafindan talep edildiginde; Uye laboratuvarlar arasi deney
karsilastirmasi yonetmek ve sonug raporu hazirlamak,

18- Dernek gerekli oldugunda sosyal medya (Facebook, instagram ve
Twitter vb.) araciliiyla gorsel ve yazili agciklamalarda bulunur.

Dernegin Faaliyet Alani;

1. T.C. Tarim ve Orman Bakanhgi, T.C. Saghk Bakanligi, T.C. Ekonomi
Bakanligi, T.C. Ticaret Bakanligi, T.C. Cevre Bakanhgi, TURKAK (Tirk
Akreditasyon Kurumu), HAK (Helal Akreditasyon Kurumu) basta olmak
Uzere, ilgili yasal otorite ve/veya kamu kurum ve kuruluslari nezdinde
Dernedin amaci kapsaminda sektorii temsil etmek ve gerektiginde
gondlluluk ilkesine bagl olarak devlet kuruluslarina miisavirlik
yapmak (zere (ye gorevliendirmek, ve/veya koordinasyon saglamak
icin gbrev almak,
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2. Dernegin amaci kapsaminda sosyal medya, yazili ve gorsel basinla
isbirligi yaparak tiiketicilere yonelik bilinglendirme calismalari
yapmak. Gerektiginde sektori temsilen ortisen ve karsit veya
tamamlayici bilimsel goéruslerde bulunmak ve yapici, yon gésterici
elestiride bulunmak,

3. Dernedin amaci kapsaminda yurt disi faaliyetlerinde ve T.C. Dis Isleri
Bakanhg: ile TIKA (Turk Isbirlii ve Koordinasyon Ajansi) vb. kamu
kuruluslarinin faaliyetlerine; egitim, tlketicilerin bilinglendirilmesi,
ilgili kalite sistemlerinin kurulmasi, gida kontrol laboratuvari kurulmasi,
cihaz ve ekipman destegi, gida denetgisi vb. desteklerde bulunmak,
talebe gore muhtemel projeler ile is birligi alanlari olusturmak ve
gerektiginde yapilan faaliyetlerine katilim saglamak ve belge
dizenlemek,

4. Dernegin amaci kapsaminda gida denetgilerinin aldigi egitim ve
sertifikalari dederlendirilerek dernek Uyesi olan Gida Denetgilerini
kategorize edilmesi icin dernek yonetmeligi olusturmak ve genel
kurulda kabul edildikten sonra Gida Denetgisi lyelerimizi
belgelendirmek ve izlenebilirligini saglayici son teknoloji
gerekliligini yerine getirmek,

5. Dernedin amaci kapsaminda Uyeleri ziyaret etmek, yonetim kurulunca
belirlenecek Kurumsal ve Bireysel Uyelerin etik kurallara uygunlugunu
yerinde incelemek, tavsiyelerde bulunmak ve dernek logosunu
dernegin amacina uygun kullanimini yerinde incelemek varsa
olasi olumsuzluklari yonetim kuruluna rapor etmek ve Uyeyi s6zll veya
yazih olarak uyarmak,

6. Dernegin amaci kapsaminda ISO 9001, ISO 17020, ISO 22000, ISO
22003 ve ISO 17025 basta olmak Uzere ulusal ve uluslararasi kalite
yonetimi basta olmak Uzere bransimizla ilgili standardlarin guncel
editimini verebilen ulusal veya uluslararasi yetkinligi olan egitmenlerce
Uyelerimize egitim vermesi icin yonlendirmek ve belgelendirmek,

7. Dinya genelinde (6ncelikle gelismis (llkelerde) Gida Kontrol
Laboratuvarlarinin ve Gida Denetgilerinin galismalarini takip etmek,
yayinlarini tedarik etmek, bu konular ile ilgili dizenlemeleri takip
etmek, analiz metotlari hakkinda karsilikli gérisme yapmak ve
yazismak, bilgi paylasimi icin dernek Uyesi olan laboratuvar personeli
ile gida denetcisini egitim almak veya bilgi edinmek maksadiyla yurt
disina géndermek.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri;

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve Dernegin amag ve ilkelerini
benimseyerek bu dogrultuda calismay! kabul eden ve Mevzuatin 6ngordigi
kosullari tasiyan her T.C. vatandasi gercek ve tizel kisi bu dernedge Gye olma
hakkina sahiptir. Yabanci gergek kisiler Gye olamazlar.
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Dernek baskanligina Dernekge diizenlenecek form ile yapilacak dyelik
basvurusu (bireysel Uye veya tlzel kisi temsilcisi), dernek yénetim kurulunca
karara baglanir.

Uyelik tiirleri;

3-1- Asil Kurumsal Uye (Gida Kontrol Laboratuvari Tiizel Kisilik Temsilcisi)

3-2- Asil Bireysel Uye ( Gida Denetcisi ve gida bilimlerinde en az 6n lisans
egitimi alanlar ile ylksek lisans ve daha Ust akademik kariyeri olanlar)

3-3 -Onursal Uye

Dernedin aslil Gyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari Gzerine yonetim
kurulunca tyelige kabul edilen kisiler ( Bireysel Uye) ve tiizel kisilik ( Kurumsal
Uye)’ lerdir.

Uyelikten Cikma;
Madde 4- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten c¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyelikten Cikarilma;
Madde 5-Dernek Uyeliginden cgikarilmayi gerektiren haller;
Dernek tiiziiiine aykir davranislarda bulunmak ve Uye olma sartlarini
kaybetmis olmak,

Dernek Organlari;

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
6-1-Genel Kurul,

6-2-Yonetim Kurulu,

6-3-Denetim Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani;
Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege
kayith Kurumsal ve Bireysel Uyelerden olusur.

Genel Kurul;

7-1-Bu tlzikte belli edilen zamanda olagan,
Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Subat ay! igerisinde, yénetim kurulunca
belirlenecek glin yer ve saatte toplanir.

Toplanti Usulii

Genel kurula katilma hakki bulunan Kurumsal ve Bireysel Uyelerin salt
listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin
resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri (T.C. Kimlik Karti, T.C. Ehliyet, T.C.
Pasaport) , yonetim kurulu Uyeleri veya ybénetim kurulunca goérevlendirilecek
gobrevliler tarafindan kontrol edilir.

Acilista, T.C. nin Kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatlrk ve Devletimizin
bekasi icin Sehit disenler ile ebediyete intikal etmis gida glivenligi alaninda
gorev yapmis sahsiyetler icin bir dakikalik saygi durusu ile akabinde Istiklal
Marsinin okunmasi zorunludur. Acillistan sonra, toplantiyi ybénetmek Uzere
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Uyelerden bir baskan ve bir baskan vekili ile iki yazman secilerek divan heyeti
olusturulur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri;

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, bltin maddelerin
ayri ayri oylamalari acik olarak yapilir. Ancak dernek organlarinin segimi
(yoénetim kurulu ve denetim kurulunun asil ve yedek Uyeleri ) gizli oylama ve
acik dokima ile yapilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri;
Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca goriustllip karara baglanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri;
Madde 10-Yonetim Kurulu, bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri;

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

10-1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya
birkacgina yetki vermek,

10-2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek
déneme ait bltgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

10-3-Dernegin calismalari ile ilgili yénetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri;
Madde 11-Denetim Kurulu, tg asil ve Ug yedek Uye olarak genel kurulca
secilir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim Kurulu; dernegin, tizlglinde go6sterilen amag¢ ve amacin
gerceklestirilmesi icin strdirilecedi belirtilen calisma konulari dogrultusunda
faaliyet goOsterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tliziglne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziglnde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda ilk
genel kurula sunar.

Dernegin Gelir Kaynaklari;
Madde 12-Dernegin gelir kaynaklar asagida sayilmistir.

12-1- Uye Aidati: Uyelerden giris ve Aylik ddenti olarak;

12-3-Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve
yardimlar,
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